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COMMUNES

15

CROISSANCE 
DÉMOGRAPHIQUE

ENTRE 2014 ET 2021

+8,8 %
ZONES 

D’ACTIVITÉS

50

ZOOM SUR
la population

12ème rang 
des communes vendéennes 
(sur 258 communes)

8 889 habitants
Population au 01/01/2023

De 80 à 100 nouveaux 
habitants / an
(moyenne des 10 dernières années)

Vous avez été élue le 15 mars 2020, à la veille de la mise en 
confinement du pays pour la COVID-19. Quel bilan tirez-vous de votre 
action depuis cette élection ?
Ce début de mandat a été particulier en effet ! Avec une mise en place 
reportée pour la nouvelle équipe municipale et un contexte difficile 
pour lancer nos projets et rencontrer la population. Depuis peu, c’est 
une nouvelle crise – énergétique cette fois-ci - et un nouveau contexte 
économique qui viennent bousculer nos fonctionnements et nous 
interroger sur les perspectives. Malgré toutes ces contraintes, les élus 
n’ont pas ménagé leurs efforts pour prendre en main les dossiers et 
s’adapter, accompagnés par nos agents municipaux. De nombreux 
engagements pris auprès de vous sont déjà réalisés ou en cours. Sans 
aucun doute, cette situation renforce nos motivations pour agir dans 
l’intérêt général.

Quel projet vous tient-il le plus à cœur de réaliser d’ici la fin du 
mandat en mars 2026 ?
Tous les projets évoqués dans ce point d’étape à mi-mandat nous 
tiennent à coeur, qu’ils concernent notre “bien vivre ensemble” ou notre 
cadre de vie. Comme vous le savez, de nombreux chantiers structurants 
pour notre commune sont lancés : le réaménagement du plan d’eau, 
la fusion des deux écoles publiques du Chemin des Amours et de 
l’Idonnière, la réalisation de la ZAC centre-ville et la création d’une 
salle culturelle. Ils représentent des investissements conséquents 
et nécessaires pour répondre à différents besoins. Dans un contexte 
budgétaire plus contraint, nous devons maîtriser fortement nos charges 
de fonctionnement pour continuer à investir. Mon souhait le plus cher 
est que nous poursuivions ensemble le développement régulier et 
harmonieux de notre commune afin de la rendre encore plus agréable 
à vivre.

Au-delà des projets, quel est, selon vous, l’enjeu majeur de cette fin 
de mandat ?
Dans un contexte de changement climatique, il y a urgence à accélérer 
les transitions écologiques et énergétiques pour réduire l’impact de nos 
modes de vie sur le climat. C’est un enjeu majeur que nous prenons 
en compte dans notre fonctionnement et dans tous nos projets. Nous 
devons tous faire des changements en profondeur en évoluant vers 
plus de sobriété et en faisant des choix encore plus écoresponsables. 
J’ai confiance en nos capacités individuelles et collectives à réagir pour 
relever ensemble ces nouveaux défis. Une réelle mobilisation de tous 
est nécessaire. Nous devons l’accompagner, pour nous tous et pour les 
générations futures !

HABITANTS

+ de 45 000

AIZENAY

BELLEVIGNY

LES LUCS
SUR-BOULOGNE

ST DENIS
LA-CHEVASSE

LE POIRÉ-SUR-VIE

LA GENÉTOUZE

BEAUFOU

ST-ETIENNE
DU-BOIS

FALLERON

GRAND’
LANDES

ST-PAUL
MONT-PENIT

LA-CHAPELLE
PALLUAU

PALLUAU

MACHÉ

APREMONT

Ce document intègre quelques réalisations et 
projets portés par la Communauté de communes 
Vie et Boulogne (CCVB). Retrouvez le point d’étape 
à mi-mandat du projet communautaire dans le 
magazine Vie et Boulogne de juillet 2023.
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Fabien DELTEIL
Conseiller municipal

Nadine KUNG* 
Conseillère municipale

Le Poiré Autrement

Cyril GUINAUDEAU*

Conseiller délégué à la Voirie 
et à l’Agriculture

Claudine ROIRAND
Conseillère municipale

Marina ROCHAIS*

Adjointe à la Famille, à la 
Parentalité, à la Restauration 

municipale et au CME

Myriam MARTINEAU
Conseillère municipale

Corinne RENARD*

Adjointe au Développement Durable, 
à la Transistion écologique 

et à la Citoyenneté

Blandine DANIEAU
Adjointe au Scolaire, 
Périscolaire, Enfance 

et Jeunesse

Marie DELAHAYS
Conseillère municipale

Luc BARRETEAU
Conseiller municipal

J.Michel ARCHAMBAUD
Conseiller municipal
Le Poiré Autrement

Christine BONNAUD
Conseillère municipale

Le Poiré Autrement

A u r é l i e  M O R I N E A U
Conseillère déléguée 

au Commerce

Gwenaëlle DUPAS
Conseillère municipale

F a b r i c e  G U I L L E T *

Adjoint aux Infrastructures 
et au Cadre de vie

T h i e r r y  T E N A I L L E A U
Conseiller délégué à l’Économie

Jean-Luc RONDEAU*

Adjoint à l’Action Sociale, 
à la Santé et aux Seniors (CCAS)

Marie-Claude GOINEAU
Conseillère municipale

Jean-Sebastien BILLY
Conseiller délégué au Sport 

et aux Loisirs

Isabelle LE BOYER
Conseillère déléguée 

aux Espaces verts

Marc GUIGNARD
Conseiller délégué aux Quartiers, 

à la Solidarié et à la Prévention

Chantal RELET
Conseillère municipale

Le Poiré Autrement

Philippe SEGUIN*

Adjoint aux Finances 
et aux Moyens Généraux

Fabrice GRÉAU
Conseiller municipal

Sabine ROIRAND*

Maire

Fabrice PRAUD 
Adjoint à la Culture 

et au Patrimoine

Marie CHARRIER-ENNAERT*

Adjointe à l’Urbanisme 
et à l’Habitat 

France AUJARD
Conseillère déléguée à l’Animation 

et à la Prévention des seniors

Joël RATTIER
Conseiller délégué aux Bâtiments 
communaux et aux Équipements 

publics

 

* Élus communautaires
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• Accompagnement communal et intercommunal des acteurs économiques 
dans leurs projets (création, développement, transmission, rénovation 
énergétique, économie circulaire, optimisation du foncier, démarches bas 
carbone)

• Aménagement d’un logement en co-location pour les jeunes travailleurs avec 
Vendée Habitat

 

• Forte action de communication pendant le confinement : #moic’estpoiré
• Intégration des commerçants et des producteurs locaux dans les animations 
municipales
• Expérimentation de Festi’Marché, accueil de commerces ambulants
• Installation de nouveaux commerces et services : Plaisirs de Vie, Zestoo, Les 
Instants Libres, agence immobilière Guy Hoquet, Diet Plus, Diagonale Architectes, 
l’Extra Tacos, plusieurs professions de bien-être à l’Espace Services

 
Projet de résidence salariés (20 logements) en centre-ville pour faciliter le 
recrutement des entreprises, en lien avec la CCVB

Extension de la zone d’activité la Croix des Chaumes permettant le transfert et 
le développement de l’entreprise Charpentes FOURNIER, en lien avec la CCVB

  
Recherche et accompagnement à l’installation de nouveaux commerces
Projet de ZAC centre-ville (en haut et à l’arrière de la place du Marché) 
pour la création de logements et de nouveaux commerces avec terrasses, 
dont la réalisation dépendra de l’évolution des procédures juridiques 
contentieuses en cours

• Rénovation et mise à disposition de nouveaux équipements (complexe de la Montparière, terrains de foot synthétiques, 
vestiaires, courts de tennis extérieurs, terrain multisports, amélioration du skate park)

• Obtention du label « Ville sportive des Pays de la Loire »

• Animations « Terre de Jeux 2024 »

  

Animations dans le cadre des JO 2024 

Projet de création d’une nouvelle piscine intercommunale 
par la CCVB
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• Reprise des événements en coeur de ville : soirée gourmande de l’EPI, bal des 
Pompiers, Festi’Musique, Festi’Noël

• Proposition d’un spectacle musical au Beignon-Basset dans le cadre de 
Festi’Musique

• Accès gratuit aux médiathèques et élargissement de l’offre d’animations

• Tenue d’un concert d’André Manoukian & Robin Mc Kelle au Moulin à Élise 
dans le cadre Vendée Musique Patrimoine

• 2 nouvelles soirées culturelles proposées en novembre 2023

• Installation d’une fontaine à livres place du Marché et de deux boîtes à livres à 
l’Idonnière

• Soutien intercommunal aux écoles de musique

• Renfort et réorganisation du service municipal “Vie Locale”, porte d’entrée unique des 
associations

• 3 formations proposées aux associations dans le cadre du label « Vendée Double Cœur »

• Accompagnement des bénévoles dans leurs démarches écocitoyennes et 
écoresponsables

• Lancement de Festi’Assos en 2021, renouvelé en 2023

• Mise en place de circuits « La Joséphine » en agglomération et au Beignon-Basset

 

• Animations lors des Journées Européennes du Patrimoine
• Fête des 150 ans de l’édification de l’église St Pierre et du nom du Poiré-sur-Vie
• Fête des 100 ans du Centre de Secours et du Monument aux morts
• Inventaire du petit patrimoine public et privé et travaux d’entretien
• Restauration des lavoirs
• Accueil du collectif des Artisans d’Art du Patrimoine dans un local municipal
• Valorisation des hébergements touristiques de la commune

 
Élaboration d’un nouveau projet d’animation du Moulin à Élise et de l’ensemble du site

 

Projets d’animations du centre-ville

Projet de salle culturelle à proximité du complexe sportif de l’Idonnière

 

Optimisation de l’occupation des salles municipales par les associations 

Réflexion sur les locaux de stockage
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• Concertation avec les partenaires et les habitants sur des projets spécifiques qui 
les concernent 

• Création d’une commission de quartier Beignon-Basset / la Ribotière / Le Moulin 
des Oranges, intégrant les représentants de l’Amicale du Beignon-Basset

• Organisation de 8 rencontres citoyennes dans les quartiers, les villages

• Réunion avec toutes les associations à chaque rentrée

• Développement des outils d’information à destination de la population : Poiré Mag, 
Intramuros, site internet, LinkedIn, Facebook, Instagram

• Déploiement de l’application mobile « Intramuros » gratuite et accessible à tous

• Mise en place d’une borne tactile à l’extérieur de la mairie

• Proposition aux nouveaux arrivants d’une visite découverte en car de la commune

• Organisation d’un temps fort « Tous acteurs de notre sécurité routière »

• Actions sur les violences conjugales, sexuelles et sexistes

• Remise du drapeau de Devoir de mémoire, le 13 mai 2023

• Organisation de 297 missions  « Argent de poche » pour les jeunes depuis 2021

• Prolongation du mandat du Conseil Municipal des Enfants > 2 ans
• Réalisation d’une fresque par le Conseil Municipal des Enfants et Blandine LE 
PALLEC, artiste locale, au Parc des Pensées

• Participation du Conseil Municipal des Enfants à la création d’une ludothèque 

« solidaire » 

• Implication de bénévoles dans la restauration du petit patrimoine

• Signature d’une convention avec le SDIS pour faciliter la mise à disposition 
d’agents municipaux sapeurs-pompiers volontaires  

 
Création d’un poste de Police Municipale directement accessible à la population
Nouvelle présentation du Poiré Mag

• Élargissement de l’offre d’accompagnement administratif et 
numérique à France Services à Palluau avec possibilité de rendez-
vous en mairie et à la médiathèque (+27% de fréquentation entre 
2020 et 2022)

• Développement des permanences à l’Espace Prieuré : Tremplin 
Acemus, Finances publiques, CAF, Mission Locale

• Ouverture d’une antenne locale de Vendée Habitat
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• Création d’un nouvel emploi au CCAS

• Mise en place d’une mutuelle communale, en partenariat avec Mutualia

• Aide à la participation d’enfants aux colo-apprenantes

• Soutien à l’accueil de familles de migrants 

• Mise en place du dispositif « Cantine à 1€ »
• Identification des besoins pour le « Bien Vieillir au Poiré-sur-Vie »
• Nouvelles animations, création d’un journal interne, fête des 10 ans à l’EHPAD
• Développement des actions de prévention gérontologique intercommunales
• Validation et soutien au nouveau projet social de Solidavie

 

• Livraison de la 2ème tranche de Méli-Mélo

• Acquisition de 58 nouveaux ordinateurs pour les 4 écoles primaires

• Déploiement d’un nouveau Portail Famille

• Organisation d’un temps fort « Faites en famille »

• Organisation de rencontres annuelles avec les parents du Centre Multi-Accueil

• Organisation de portes ouvertes à la cuisine municipale, renouvellement du label Ecocert

• Accompagnement de 2 projets privés de micro-crèche

• Développement des actions petite enfance et parentalité intercommunales 

(« Instants Parents », la P’tite Escale, assistantes maternelles)

 
Regroupement des 2 écoles publiques du Chemin des Amours et de l’Idonnière
Réflexion sur un nouvel espace pour les jeunes, adapté, visible et ouvert

• Installation de deux nouveaux médecins à la Maison de santé
• Accompagnement à la réalisation d’une vidéo pour promouvoir la Maison de 
santé et encourager l’installation de nouveaux professionnels de santé
• Équipement de trois bureaux par le CCAS pour l’accueil de médecins

 
Recherche de nouveaux professionnels de santé 
Réflexion sur la création de nouveaux bureaux pour les accueillir

 
Plan d’action « Bien Vieillir au Poiré-sur-Vie » : projets d’habitat et de structures 
d’accueil adaptés aux seniors
Développement du parc de logements à loyer modéré
Étude sur l’aménagement des espaces verts extérieurs de l’EHPAD



 

 

• Rénovation énergétique et fonctionnelle du complexe de la Montparière

• Création de deux terrains de foot synthétiques 100 % écoresponsables au 

stade de l’Idonnière 

• Rénovation partielle de la Passerelle

• Réalisation de bilans énergétiques des bâtiments publics par le SYDEV

• Remise en service de la chaufferie bois

• Installation de panneaux photovoltaïques à la station d’épuration de la Blélière

• Réalisation d’ombrières photovoltaïques à l’Idonnière

• Mise en oeuvre d’un plan d’action pour réduire les consommations d’énergie 

au sein des bâtiments communaux 

• Réduction des temps d’éclairage public
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Éclairage public 
baisse de 41,38% 

entre 2019 et 2022

  
Réflexion sur l’ensemble du patrimoine bâti public :
	 - Optimisation de l’occupation des équipements
	 - Suivi du décret tertiaire (réduction des consommations énergétiques)
	 - Priorisation des rénovations énergétiques à réaliser
Intégration d’énergies renouvelables et de matériaux bas carbone dans les nouveaux projets

Baisse globale des 
consommations dans nos bâtiments publics de 12.44 % 

entre 2019 et 2022

 

• Création d’un bassin d’orage rue du Chemin des Amours

• Réalisation de la cartographie des réseaux d’eaux pluviales et d’un schéma 
directeur d’assainissement

• Développement de la gestion différenciée des espaces verts pour favoriser la 
biodiversité

• Restauration et sensibilisation autour des mares et des cours d’eau

• Nouveaux aménagements de ronds-points et d’espaces verts communaux

• Création d’espaces « Un carré pour la biodiversité »

• Création d’un sentier de l’arbre

• Développement des programmes de plantation d’arbres

• Réalisation de l’inventaire du patrimoine arboré et de l’état des sentiers 
pédestres

• Développement de l’éco-pâturage

• Actions pour un meilleur tri des déchets 

Prochains travaux pour l’aménagement du plan d’eau au Parc du Moulin à Elise
Étude sur le réaménagement extérieur du site de la Montparière 
Réhabilitation et agrandissement de la déchèterie du Poiré-sur-Vie par la CCVB



PAGE 09

• Nouveau Plan Local d’Urbanisme intercommunal et Habitat (PLUiH) en vigueur depuis le 22 février 2021

• Commercialisation de 5 lotissements publics

• Augmentation et diversification de l’offre de logements 

• Conception écoresponsable des zones d’habitat 

• Accompagnement des lotissements privés et des programmes de rénovation urbaine

• Suppression du cuivre enclenchée, déploiement de la fibre optique réalisé à 96%

• Création de 3 sites de jardins collectifs, en agglomération et au Beignon-Basset

• Mise en place d’un guichet unique intercommunal de l’habitat (accompagnement et aides au logement)

 

• Participation aux actions de sensibilisation du PCAET (Plan Climat Air Énergie 
Territorial) intercommunal : rendez-vous pour le climat, interventions dans les 
écoles

• Organisation de 3 temps forts municipaux « Adoptons l’éco-attitude »

• Prise en compte de la dimension écoresponsable dans tous les projets 
municipaux

• Soutien au développement des initiatives écoresponsables 

• Participation au Défi Mobilité organisé par la Région Pays de la Loire 

Permis de construire accordés entre 2020 et 2023 178 maisons individuelles
61 locatifs

176 logements sociaux
67 logements collectifs(la totalité n’est pas réalisée à ce jour)

 
Poursuite des procédures juridiques en cours concernant la ZAC centre-ville pour aboutir à la création de logements 
et de commerces
Mise en place de la vidéoprotection
Élaboration d’un Schéma Communal de Défense Extérieure Contre l’Incendie
Réflexions et études sur l’évolution des sites de l’école du Chemin des Amours, de la Jamonière et des Charpentes 
FOURNIER
Intégration du ZAN (Zéro Artificialisation Nette) dans le cadre de la loi Climat et Résilience 
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• Création de parkings et de trottoirs filtrants

• Aménagements de voirie pour améliorer la sécurité

• Développement des actions d’élagage et de curage de fossés

• Etat des lieux des trottoirs (en cours) pour prioriser leur réfection

• Mise en place de nouveaux radars pédagogiques

• Définition d’un schéma de circulation intégrant les liaisons cyclables

• Création et réfection chaque année de liaisons douces

• Création d’une nouvelle zone de covoiturage à « La Gendronnière » 

• Installation de nouveaux stationnements vélos et de boxs vélos sécurisés

• Mise en place d’un dispositif intercommunal de prêt et d’aide à l’acquisition de VAE

• Achat de 5 Vélos à Assistance Électrique (VAE) pour le déplacement des agents municipaux

• Elargissement des horaires des lignes de transport en commun ALEOP gérées par la Région

 

Réaménagement des rues de la Martelle et de la Brachetière 
Projets d’aménagements cyclables en agglomération et sur le quartier du Beignon-Basset et de la Ribotière
Étude de la liaison Agglomération / Ribotière par le Département dans le cadre de son programme Plan Vélo 
Travail, en lien avec la CCVB
Développement des services mobilité par la CCVB : plateforme de covoiturage, extension de lignes de transport 
en commun avec La Roche Agglo

 

Le budget de la commune s’inscrit dans une stratégie financière guidée par 3 grandes orientations : la maîtrise des dépenses de 
fonctionnement, le maintien de l’effort d’investissement et la modération de l’endettement.

D'où vient l'argent ? Où va l'argent ?

des impôts locaux 
et taxes collectées

57,90 %

31,95 %
des dotations de l'État

 et subventions

des produits des 
services (restauration 
scolaire...), autres...

10,15 %

charges de personnel
(fonctionnement des services)

49,28 %

charges à caractère général 
(électricité, carburant, 
fournitures scolaires et 

administratives, alimentation 
pour la cuisine municipale...)

28,63 %

autres charges de gestion 
courante dont les subventions 

aux associations

19,32 %

charges financières 
(remboursement des intérêts 

de la dette)

2,77 %

Ces données font référence au budget communal 2023.

Comme les ménages, notre commune est impactée par la hausse des prix de l’énergie et par l’inflation. Des incertitudes pèsent 
lourdement sur les budgets des collectivités locales. Dans ce contexte, notre objectif est d’assurer la qualité des services publics 
tout en continuant à investir et tout en préservant les équilibres budgétaires. L’équation n’est pas simple et nécessite une gestion 
rigoureuse et responsable.Pour répondre à ces différents enjeux, nous souhaitons limiter les augmentations de taux de la fiscalité 
locale, mais l’effort demandé aux propriétaires, à travers la taxe foncière, s’avère nécessaire. A noter que la taxe d’habitation est 
supprimée pour tous les ménages en 2023.

3.6 années nécessaires pour rembourser la dette (seuil d’alerte fixé à 10 ans)
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Depuis leur élection en 2020, les 4 élus du groupe d’opposition « Le Poire Autrement » constituent une force de proposi-
tions et de veille démocratique. Nos réflexions et pistes de travail sont nourries par des valeurs de solidarité, de justice 
sociale et de protection de l’environnement. Ceci est aussi relayé auprès de la Communauté de Communes par notre 
représentante.
Notre participation au conseil municipal se veut à la fois vigilante et constructive pour la vie des Genôts, la qualité de 
leur environnement et l’équité sociale. Pour cela, nous sommes très présents sur l’ensemble des commissions. Vous 
trouverez ci-dessous à titre d’exemples quelques-uns de nos engagements à cette étape de mi-mandat.

• Après avoir obtenu la mise en place du dispositif « cantine 
à 1€ », que soient revus les tarifs des autres tranches pour 
davantage d’équité sociale.
• Que chaque décision, concernant le regroupement des 
écoles publiques du Bourg, soit prise avec les équipes en-
seignantes et les parents d’élèves.

 

• Demander le maintien du bureau de poste et du service 
public apporté à la communauté.
• Poursuivre la réflexion sur la dynamique du centre-ville et 
de ses commerces en regrettant la disparition du marché 
du vendredi soir. 
• Porter la même vigilance suite au départ des commerces 
ambulants du Beignon-Basset.
• Etre attentifs à l’équité des subventions aux associations 
et des investissements mis à disposition.
• Nous opposer au projet de vidéosurveillance décidé par 
la municipalité.
• Tenir à ce que l’évolution des taux d’imposition soit con-
tenue aux besoins effectifs de la commune.

 

• L’accroissement de l’offre de logements locatifs qui doit 
être une priorité, notamment de logements sociaux d’in-
sertion.
• La prise en compte d’un réel risque de déséquilibre entre 
l’accroissement d’équipements communaux excentrés et 
un centre bourg qui se vide de ses activités.
• Des aménagements favorables aux piétons, à l’usage du 
vélo et le développement de transports collectifs de qualité.
• La perspective d’une liaison par bus avec la Roche, qui 
semble poindre pour le Beignon-Basset et que nous de-
mandions depuis plus de 20 ans !
• Une gestion écologique des espaces communaux ; elle 
s’améliore lentement : plantation d’arbres, entretien rai-
sonné, perméabilisation…, mais il reste encore beaucoup à 
faire concernant la végétalisation des équipements.
• Des actions renforcées pour assurer la qualité de l’eau, 
en accompagnement du réaménagement du plan d’eau.

Les Elus LE POIRE AUTREMENT

Chantal RELET, Christine BONNAUD, 
J.Michel ARCHAMBAUD, Nadine KUNG
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Ouvertes à tous
Tables rondes thématiques, conviviales et gourmandes pour mieux alimenter les réflexions !

Inscription préalable souhaitée en ligne : www.ville-lepoiresurvie.fr
Contact / renseignements : 02 51 31 80 14


