
Agent chargé de la plonge 
et de l’entretien (H/F)

La mairie du Poiré-sur-Vie regroupe une centaine d’agents répartis en 4 pôles : ressources et moyens généraux, 
communication-événements-vie locale, enfance-jeunesse et technique. Le sens du service public et la qualité 
des missions réalisées pour nos usagers sont au coeur de nos engagements ! Une ville dynamique et attractive, 
aux multiples projets, qui en font un lieu privilégié pour s’épanouir professionnellement.

La commune recherche un agent H/F chargé de la plonge du restaurant scolaire et de l’entretien des 
locaux de l’école des Pensées (Beignon-Basset). 

Tes missions

Tes qualités

• Effectuer la plonge du restaurant scolaire 4 jours par semaine pendant le temps scolaire
• Nettoyer les locaux administratifs, techniques ou spécifiques 4 jours par semaine pendant le 
temps scolaire, ainsi que pendant les vacances
• Trier et évacuer des déchets courants 
• Contrôler l’état de propreté des locaux 
• Assurer l’entretien courant et rangement du matériel utilisé 
• Contrôler et recenser les besoins en consommable et en matériel 

Sous l’autorité hiérarchique du responsable Enfance/Jeunesse, tu intégreras une équipe dynamique 
et motivée, au service des enfants, dont les rôles principaux sont d’emmener les enfants vers 
l’autonomie, de la toute petite section au CM2, d’assurer une restauration et une pause méridienne 
de qualité. Bienveillance et qualité de service sont les maîtres-mots du pôle Enfance-Jeunesse !

• Lieu d’affectation : école des Pensées au Beignon-Basset
• Temps de travail : 22h10 hebdomadaires annualisées et réparties de la manière suivante : 
 - 24h pendant le temps scolaire, 4 jours par semaine (plonge et entretien de l’école).
 - 9h d’entretien de l’école pendant les petites vacances et 54h d’entretien pendant les 
grandes vacances.
 - Horaires réguliers, comportant des coupures.
 - Repas du midi fourni par la commune (avantage en nature).

Tes collègues, ton environnement

• Connaissance des règles et consignes en matière d’hygiène et de sécurité des enfants 
• Autonomie
• Capacité d’adaptation et à travailler en équipe
• Capacité à rendre compte



Rejoins-nous ! 

Poste à pourvoir le 25 août 2025
Ta candidature est à adresser au plus tard le 18 juillet 2025 à l’attention de :
 
Madame le Maire
Mairie de Le Poiré-sur-Vie
4 Place du Marché
85170 LE POIRE-SUR-VIE 

ou par mail à rh@lepoiresurvie.fr

Le profil 
• Fonctionnaire titulaire ou contractuel de droit public
• Connaissance en hygiène et sécurité des enfants

Bon à savoir !
Des repas à thème avec des activités variées sont 
régulièrement organisées par les équipes Enfance. 
De belles occasions pour faire voyager les enfants le 
temps d’un midi !

Une pièce dans la salle restauration a été réaménagée 
à l’automne dernier (réfection du sol, peinture, faux-
plafond...) pour permettre d’accueillir les élèves dans 
un espace entièrement dédié à l’accompagnement et à 
l’animation des repas sans nuisance sonore !

La cuisine municipale du Poiré-sur-Vie propose une 
alimentation saine et durable. Elle est labellisée 
«Ecocert en cuisine» depuis 8 ans : des circuits courts 
pour l’approvisionnement, des produits frais et de 
préférence en provenance de l’agriculture biologique, 
des actions pédagogiques...


