
Agent polyvalent bâtiment 
spécialité électricité (H/F)

La mairie du Poiré-sur-Vie regroupe une centaine d’agents répartis en 4 pôles : ressources et moyens 
généraux, communication-événements-vie locale, enfance-jeunesse et technique. Le sens du service 
public et la qualité des missions réalisées pour nos usagers sont au cœur de nos engagements ! Une 
ville dynamique et attractive, aux multiples projets, qui en font un lieu privilégié pour s’épanouir 
professionnellement.

La commune recrute un agent polyvalent bâtiment spécialité électricité pour un remplacement 
de 6 mois.

Tes missions

Tes qualités

• Entretien, réparation, transformations, dépannages des installations électriques dans les 
différents bâtiments de la ville 
• Opérations courantes de maintenance (remplacement de lampes, tubes, fusibles, serrage de 
connexions, mise à jour des schémas électriques)
• Accompagnement des organismes de contrôle
• Contrôle de l’état des installations électriques
• Réalisation des travaux d’entretien et de maintenance dans plusieurs corps de métier du bâtiment
• Préparation et installation du matériel des manifestations associatives et communales

• Un service Bâtiments composé de 7 agents au sein d’un pôle technique qualifié
• Un centre technique municipal bien structuré qui prône le travail collaboratif et la prise 
des responsabilités !

Et en plus ! 39h avec RTT, un téléphone portable, un logiciel de suivi des travaux (Mainti4), des 
vêtements de travail lavés, une belle salle de pause et une prime de fin d’année.

Tes collègues, ton environnement

• Permis B en cours de validité
• Habilitations en cours de validité
• Respect des règles relatives à la santé et à la sécurité au travail
• Autorisations de conduite en cours de validité ou CACES seraient un plus

Le profil idéal
• Fonctionnaire en disponibilité ou contractuel de droit public
• Diplôme bâtiment



Rejoins-nous ! 

Avantages liés au poste : 
Rémunération statutaire + IFSE
Prévoyance avec participation employeur
Action sociale : adhésion au CNAS et au FDAS prise en charge par l’employeur

Poste à pourvoir dès que possible !
Votre candidature est à adresser au plus tard le 20 octobre 2025 à l’attention de :
 
Madame le Maire
Mairie du Poiré-sur-Vie
4 Place du Marché
85170 LE POIRE-SUR-VIE 

ou 
• par mail à rh@lepoiresurvie.fr
• via le site internet www.ville-lepoiresurvie.fr/decouvrir/emploi-et-stages

Des projets en cours
• Travaux en régie pour la réhabilitation de nos locaux et les économies d’énergies
• Développement des superviseurs (GTC)
• Amélioration du pilotage de nos entreprises extérieures


