
Chargé d’animation culturelle                 
et de vie citoyenne (H/F)

La mairie du Poiré-sur-Vie regroupe une centaine d’agents répartis en 4 pôles : ressources et moyens 
généraux, communication-événements-vie locale, enfance-jeunesse et technique. Le sens du service 
public et la qualité des missions réalisées pour nos usagers sont au cœur de nos engagements ! Une 
ville dynamique et attractive, aux multiples projets, qui en font un lieu privilégié pour s’épanouir 
professionnellement.

Nous recherchons un chargé d’animation culturelle et de vie citoyenne, pour un CDD de 6 mois, à 
temps complet, dans le cadre d’un remplacement.

Tes missions

Tes qualités

• Concevoir, organiser et mettre en œuvre la programmation culturelle 2026 et les projets culturels 
de la collectivité
• Assurer la gestion et le suivi logistique et technique des différents événements
• Organiser et mettre en œuvre les dossiers relatifs au «Conseil Municipal des Enfants» et au 
«Passeport du Civisme» en lien avec les élus et services référents
• Participer à la gestion administrative et budgétaire du service
• Concevoir les supports de communication correspondants et en assurer leur gestion, leur suivi et 
leur analyse
• Accompagner les partenaires extérieurs pour des projets d’animation mise en place sur le 
territoire de la collectivité

Sous l’autorité hiérarchique de la responsable du pôle Communication – Evénements et Vie Locale, 
tu intégreras une équipe composée de 8 agents aux missions variées : soutien à la vie associative 
(vie locale), communication, technicien événements et manifestations.

Conditions d’exercice
• Disponibilité en soirée et le week-end en fonction des manifestations et des événements selon un 
planning annuel préétabli
• Temps de travail : 35h hebdomadaires

Tes collègues, ton environnement

• Créativité
• Autonomie, polyvalence, aisance relationnelle, créativité
• Capacité à travailler en transversalité, capacité d’écoute et de communication
• Bon relationnel avec le jeune public
• Capacité d’adaptation



Rejoins-nous ! 

Poste à pourvoir dès que possible
Ta candidature est à adresser au plus tard le 9 mars 2026 à l’attention de :
 
Madame le Maire
Mairie de Le Poiré-sur-Vie
4 Place du Marché
85170 LE POIRE-SUR-VIE 

ou 
• par mail à rh@lepoiresurvie.fr
• via le site internet www.ville-lepoiresurvie.fr/decouvrir/emploi-et-stages

Ton profil
• Contractuel de droit public : CDD de 6 mois 
• Formation BAC + 2 en information, communication ou événementiel 
• Expérience souhaitée, notamment en collectivité

Projets en cours
• Saison culturelle 2026 à conduire
• Animation du Conseil Municipal des Enfants et du Passeport du Civisme
• Suivi du dossier de rénovation et d’agrandissement de la salle de la Martelle


