
Technicien événements et 
manifestations (H/F)

La mairie du Poiré-sur-Vie regroupe une centaine d’agents répartis en 4 pôles : ressources et moyens généraux, 
communication-événements-vie locale, enfance-jeunesse et technique. Le sens du service public et la qualité 
des missions réalisées pour nos usagers sont au coeur de nos engagements ! Une ville dynamique et attractive, 
aux multiples projets, qui en font un lieu privilégié pour s’épanouir professionnellement.

Face à l’augmentation d’activité du service Vie Locale, nous recrutons un technicien événements et 
manifestations à temps complet

Tes missions

Tes qualités

• Accompagner, coordonner et superviser la gestion technique des évènements associatifs, 
municipaux et de partenaires extérieurs, organisés sur la commune.
• Participer à la préparation et au déroulement des différentes manifestations municipales et 
associatives d’envergure selon un calendrier annuel pré-établi.
• Préparer le matériel nécessaire selon les demandes centralisées au service vie locale.
• Réaliser les états des lieux du matériel avant et après les différents événements.
• Transporter et livrer le matériel selon les conditions demandées.
• Communiquer et collaborer avec les services techniques pour la préparation des différentes 
animations.
• Entretenir et assurer la maintenance du matériel manifestation.

Sous l’autorité hiérarchique du responsable Vie Locale, tu intégreras le service composé de 4 agents 
permanents. Une équipe dynamique et motivée, au service de la population !

• Temps de travail : 37h30 hebdomadaires
• Présence aux manifestations municipales et associatives d’envergure selon un planning annuel 
pré-établi (soir et week-ends en fonction des manifestations)
• Horaires irréguliers avec amplitude variable en fonction des besoins et obligations du service
• Déplacement sur différents sites, véhicule de service

Tes collègues, ton environnement

• Capacité à rendre compte
• Prise d’initiative en cas d’intervention urgente
• Autonomie
• Capacité d’adaptation et à travailler en équipe
• Garant de l’image de la collectivité



Le profil idéal

Bon à savoir !

• Fonctionnaire titulaire
• Cadre d’emploi des adjoints techniques territoriaux
• Notions de mécanique et d’entretien et de maintenance des matériels
• Connaissance de la réglementation des ERP 
• Permis B et C exigés / permis EB souhaité

Au Poiré-sur-Vie, plus de 120 associations et sections œuvrent pour la qualité de vie genôte et 
contribuent au dynamisme de notre territoire. La mairie du Poiré-sur-Vie met des moyens humains 
et matériels à disposition des associations, pour qu’elles puissent organiser leurs activités et 
manifestations. Le sens du service public et la qualité des missions réalisées pour nos usagers et 
nos associations sont au cœur de nos engagements !

Soirée organisée par l’EPI - Échanges 
Poiré International

Festival Acoustic (photo David FUGERE) Événements sportifs

Rejoins-nous ! 

LES + : 
• Rémunération statutaire
• Régime indemnitaire + Complément indemnitaire annuel (CIA)
• Prime annuelle
• Participation de la commune au risque prévoyance et santé
• Action sociale : adhésion au CNAS et au FDAS prise en charge par l’employeur

Poste à pourvoir le 1er janvier 2027

Ta candidature est à adresser avant le 11 décembre 2026 à l’attention de :
Madame le Maire
Mairie de Le Poiré-sur-Vie
4 Place du Marché
85170 LE POIRE-SUR-VIE 

ou 
• par mail à rh@lepoiresurvie.fr
• via le site internet www.ville-lepoiresurvie.fr/decouvrir/emploi-et-stages


